Информация о реализации  мероприятий Плана

 противодействия коррупции в администрации Новоивановского сельского поселения муниципального образования Новопокровский район   за    2021  года 
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнение

	Оценка восприятия уровня коррупции и мониторинг коррупционных рисков

	1.1.
	Оценка восприятия уровня коррупции, размещение их результатов в средствах массовой  информации и на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	С целью содействия информационной открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления информирование общественности осуществляется путем размещения информации о мониторинге в сети «Интернет» на официальном сайте  Новоивановского сельского поселения в разделе «противодействие коррупции».

	1.2.
	Проведение мониторинга коррупционных рисков в  администрации Новоивановского сельского поселения Новопокровского района, размещение результатов в средствах массовой информации и на официальном  сайте администрации Новоивановского сельского поселения Новопокровского района в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

	Мониторинг коррупционных рисков в Новоивановском сельском поселении проводится в соответствии с постановлением администрации Новоивановского сельского поселения от 20.08.2010 года № 55 «О мониторинге восприятия уровня коррупции в администрации Новоивановского сельского поселения муниципального образования Новопокровский район», Анализ жалоб осуществляется, сообщений о фактах склонения граждан к совершению коррупционного правонарушения не поступало.

	2. Противодействие коррупции в администрации Новоивановского сельского поселения Новопокровского района.

	2.1
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	В 2021 году обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции муниципальные служащие не проходили.

	2.2.
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов.
	За отчетный период муниципальных служащих не поступало на муниципальную службу.

	2.3
	Организация мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	В 2021 году обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции муниципальные служащие не проходили.

	2.4.
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, руководителями организаций Новоивановского сельского поселения.
	Сведения предоставляются в соответствии с действующим законодательством в установленные сроки. Нарушений не выявлено.



	2.5.
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения запретов и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы.
	Проверка достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами претендующим на замещение должностей муниципальной службы, осуществляется при поступлении на муниципальную службу. За отчетный период проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы не проводилось, т.к. муниципальные служащие на службу не поступали.

	2.6.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений


	Порядок  уведомления  представителя порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и порядке регистрации таких уведомлений принят постановлением администрации Новоивановского сельского поселения от 20.08.2010 № 54. Изменения в отчетный период в данный порядок не вносились. 

В администрации Новоивановского сельского поселения ведется журнал регистрации уведомлений представителя нанимателя (работодателя) о фактах склонения к совершению коррупционных правонарушений. С муниципальными служащими администрации постоянно проводятся профилактические беседы о необходимости  своевременно реагировать на случаи склонения их к противоправным действиям.

За отчетный период уведомлений о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений муниципальных служащих не поступало.


	2.7.
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
	В администрации Новоивановского сельского поселения в журнале регистрируются уведомления о выполнении муниципальными служащими иной оплачиваемой работы. За 2021 год от муниципальных служащих поступило 7 уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

	2.8.
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Постановлением администрации Новоивановского сельского поселения  от 07.05.2014 № 32 утвержден  Порядок сдачи, оценки и выкупа подарков, полученных в связи с официальными мероприятиями. В отчетном периоде  изменения в данный порядок не вносились.
В администрации Новоивановского сельского поселения ведется журнал для регистрации уведомлений о получении подарка. За отчетный период уведомлений о получении подарка не поступало.
Случаев возникновения фактов дарения подарков муниципальным служащим администрации поселения за отчетный период не выявлено. 

Доведение до лиц, замещающие муниципальные должности  и должности муниципальной службы, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения, производится по мере изменения законодательства, а также ежеквартально на совещаниях при главе Новоивановского сельского поселения.

	2.9
	Мониторинг исполнения муниципальными служащими обязанности передавать принадлежащие им ценные бумаги (доли - участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов
	Уведомлений о наличии ценных бумаг в целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов от муниципальных служащих не поступало.

	2.10
	Мониторинг соблюдения порядка участия лиц, замещающих должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	За отчетный период нарушений не выявлено.          

	2.11.
	Информирование муниципальных служащих о требованиях законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции и его изменениях, формирование антикоррупционного поведения
	За  2021 год было проведено  4 заседания комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, на котором  поднимался вопрос об изменениях в законодательстве РФ. 
На официальном сайте Новоивановского сельского поселения для ознакомления размещены методические материалы по вопросам противодействия коррупции https://novoivanovskoesp.ru/protivodejstvie-korruptsii/metodicheskie-materialy.html
В рамках правового и антикоррупционного просвещения в  каждом кабинете муниципального служащего размещены листовки «Коррупции-нет!», каждому сотрудники выданы памятки об основах антикоррупционного поведения.
15.03.2021  Тема : «Российское законодательство в сфере предупреждения и противодействия коррупции». Присутствовало 8 чел.

10.06.2021 Тема «Основные ограничения, запреты и обязанности, предусмотренные антикоррупционным законодательством» Присутствовало 8 чел.

8.09.2021Тема : «Антикоррупционное просвещение как одно из основных направлений профилактики коррупции»

14.11.2021 Тема: «Юридическая ответственность за коррупционные правонарушения». Присутствовало 8 чел. (проведение семинаров, прессингов,совещаний)


	2.12
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной  экспертизы проектов  муниципальных нормативных правовых актов
	Копии проектов  нормативных правовых актов  по основной деятельности, а также реестр всех, издаваемых администрацией и Советом сельского поселения  предоставляются  за 10  дней  до принятия. Для проведения независимой экспертизы проекты  размещаются на официальном сайте сельского поселения в разделе «антикоррупционная экспертиза». Заключений от независимых экспертов за отчетный период  не поступало.

	2.13.
	Проведение в установленном порядке мониторингов правоприменения муниципальных нормативных правовых актов
	При согласовании проекта нормативного правового акта проводится текущий мониторинг правоприменения. Замечания устраняются по мере принятия. 

Постановление № 116 от 15.12.2021 «Об утверждении Плана мониторинга правоприменения в администрации Новоивановского сельского поселения Новопокровского района на 2022 год».

Постановление  от 23.04.2015 № 47 «О  Порядке  проведения мониторинга правоприменения правовых актов администрации  Новоивановского сельского поселения»

	2.14.
	Принятие (издание), изменение или признание утратившими силу (отмена)  муниципальных нормативных правовых актов, направленных на устранение нарушений, выявленных при мониторинге правоприменения.
	В связи с устранением нарушений в 2021 г. были внесены изменения в решение Совета Новоивановского сельского поселения  от 27.01.2021 №52 «Об утверждении Положения о муниципальной службе  в администрации Новоивановского сельского поселения Новопокровского района» решением Совета  от 24.03.2021 №61 «О внесении изменений в решение Совета Новоивановского сельского поселения от 27.01.2021 г. № 52 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в администрации Новоивановского сельского поселения Новопокровского района»

	2.15
	Проведение комплекса мероприятий по обеспечению открытости и прозрачности процедур (правил) определения стоимости находящихся в муниципальной собственности объектов недвижимого имущества и акций (долей участия в уставных (складочных) капиталах и паев в паевых фондах организаций) при принятии решений о распоряжении указанным имуществом путем отчуждения, передачи в аренду, внесения в уставный капитал или паевой фонд организации имущественного взноса, а также при приобретении объектов недвижимого имущества и акций (долей участия в уставных (складочных) капиталах и паев в паевых фондах организаций) в муниципальную собственность
	В 2021 году решения о распоряжении указанных имуществом путем отчуждения, передачи в аренду, внесения в уставный капитал или паевой фонд организации имущественного взноса, а также при приобретении объектов недвижимого имущества и акций (долей участия в уставных (складочных) капиталах и паев в паевых фондах организаций) в муниципальную собственность не принимались.

	2.16
	Мониторинг соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в муниципальных унитарных предприятиях и муниципальных учреждениях
	В нормативные правовые акты своевременно вносятся изменения в соответствии с федеральным законодательством.

	2.17
	Организация работы по рассмотрению сообщений, поступивших по различным каналам получения информации ("горячая линия", телефон доверия, электронная приемная), по которым граждане могут конфиденциально, не опасаясь преследования, сообщать о возможных коррупционных правонарушениях, а также анализ практики рассмотрения и проверки полученной информации и принимаемых мер реагирования
	В администрации Новоивановского сельского поселения работает телефон «горячей линии»  для сообщений, по которой граждане могут конфиденциально, не опасаясь преследования, сообщать о возможных коррупционных правонарушениях. Телефон «горячей линии» размещен в информационно-телевизионной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Новоивановского сельского поселения. За отчетный период сообщений не поступало.

	3.
	Совершенствование взаимодействия администрации  Новоивановского сельского поселения Новопокровского района со средствами массовой информации, населением и институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции



	3.1
	Создание и продвижение социальной антикоррупционной рекламы, осуществление комплекса иных информационно-просветительских мероприятий антикоррупционной направленности
	В 2021 году проведена акция «Мы против коррупции», на территории Новоивановского сельского поселения  было распространено 200 информационных буклетов  с антикоррупционной тематикой. 

	3.2
	Осуществление мероприятий по информированию граждан о требованиях законодательства о противодействии коррупции и создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям с привлечением представителей некоммерческих организаций, уставная деятельность которых связана с противодействием коррупции, а также других институтов гражданского общества
	Информирование проводится в постоянном режиме с использованием всех доступных коммуникаций: Интернет, семинары, совещания, сходы граждан.


Глава Новоивановского сельского
поселения Новопокровского района                                                                                                                   В.А. Абеленцев
